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Projekt Musik och rérelse agde rum mellan 19 mars och 3 december 2008 i
Arvidsjaur i samverkan mellan Arvidsjaur kommun och Norrbottens lans lands-
ting. Deltagare var aldre som bodde pa pa tva aldreboenden samt en grupp
aldre i eget boende med stdéd av hemtjansten. Syftet var att genom kultur ska-
pa aktivitet for deltagarna samt undersoka kulturens betydelse som verktyg
inom aldreomsorgen. Deltagarna uttryckte sin uppskattning, var pa gott humor,
pafallande ndjda, trygga och belatna. Nyfikenhet och intresse for fler kulturak-
tiviteter vacktes, nya bekantskaper gjordes och sjalvfortroendet starktes. For
personalen bidrog musik- och rorelsetraffarna att de kom de aldre narmare.
De aldre 6ppnade upp sig och blev kontaktbara pa ett satt personalen tidigare
inte hade upplevt. Musik och rorelseaktiviteter blev en vag till kommunikation.

Project Music and Motion took place from 19 March to 3 December 2008 in Ar-
vidsjaur in cooperation between Arvidsjaur municipality and Norrbotten County
Council. Participants were elderly residents of two nursing homes and a group
of elderly in their own homes with support of home care. The aim was to create
cultural activity for the participants to examine the importance of culture as
a tool in nursing homes. The participants expressed their appreciation, they
was in good spirits, remarkably happy, confident and satisfied. Curiosity and
interest in more cultural activities were stimulated, they experienced new ac-
quaintances and their self-confidence was strengthened. Through the cultural
activities the staff came closer to the elderly. The elderly opened up and were
contactable in a way the staff had not previously experienced. The music and
motion sessions became a way to communicate.

Kultur - allt viktigare i vard
och omsorg

Hilso- och sjukvirden star infor stora
framtida utmaningar. I savil Sverige
som BEuropa vixer andelen ildre och
man riknar att antalet demenssjuka
kommer att 6ka dramatiskt. Omfatt-
ningen av Alzheimers sjukdom skulle
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kunna reduceras med 50 procent om
det gick att fordréja utbrott av sjuk-
domen med fem 4r. Ensamhet och
att vara socialt inaktiv utan eller med
fa sociala kontakter verkar oka risk for
demensliknande symptom samtidigt
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som sport- och kulturaktiviteter verkar
minska den risken (1).

For dldre personer och for personer
med demenssjukdom visar forskning
att saing, musik och dans kan bidra till
tysiskt och psykiskt vilbefinnande, till
reglerad kortisolhalt och sdnkt stress-
niva (2). Kultur kan fa betydelse for
kommunikationen med demenssjuka
personer genom att den kidnslomis-
siga isolering som sjukdomen kan leda
till kan brytas (3). Musik kan stimulera
minnet, frimja motivation och sinnes-
stimning, Korsing kan bidra till 6kad
livsglidje, forstirka en grupps identitet
och bidra till starkare sammanhallning
(4, 5, 6). Dans och i viss man dven sang
kan, i likhet med vanlig fysisk trdning,
innebdra vissa muskeltriningseffekter
eftersom aktiviteterna engagerar i stort
sett hela kroppen. Sirskilt nir aktivite-
ten utstricks och pagar under ling tid
kan man fi bestdende effekter (7).

Internationellt liksom i méinga av Sveri-
ges kommuner, landsting och regioner
péagar olika satsningar med kulturen i
fokus. I ett antal studier visas samband
mellan kulturaktiviteter och god hilsa
(8, 9, 10). Kulturen i sig sdgs ocksa ha
sadana virden att alla minniskor, oav-
sett livssituation, borde ges méjlighet
att bade ta del av och utéva kultur (11).
Samtidigt som manga studier pavisar
kulturens betydelse for hilsan dr det
viktigt att noga nyansera och forklara
argument for kultur som halsobringan-
de faktor samt att inte minst ha i atanke
kulturens egenvirde (12).
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Aldre personers behov av sociala
aktiviteter och motesplatser

Aldre personer har i Folkhilsoinsti-
tutets undersOkningar betonat bety-
delsen av sociala aktiviteter, sociala
relationer och gemenskap som mycket
viktigt f6r upplevelsen av god hilsa.
Tillgang till gemensamma métesplatser
dir man fir ingé i ett sammanhang och
kinna tillhérighet har stor betydelse
for livskvalitet och vilbefinnande (13,
14). Aldre siger sjilva att de vill fylla
vardagen med nigot meningsfullt och
stimulerande. De vill att det ska hinda
nagot (15). Aktiviteter bor ske regel-
bundet och métesplatser ska helst fin-
nas i niromradet (13). Aldre personer
vill dock kanske inte alltid vara med i
de aktiviteter som arrangerats utan ut-
trycker ibland en 6nskan om att fa vara
ifred och det ska sjilvklart respekteras.
Det ir dnda angeliget att inte omedel-
bart falla till f6ga t6r detta och ge upp
innan man vet att den dldre har helt
klart £6r sig vad aktiviteten handlar om
(7). Minniskor som dr socialt aktiva
héller sig ofta friskare. Jimfért med
hela befolkningen dr det sociala delta-
gandet bland ildre dock lagt, sdrskilt i
aldern 75-84 ar (16).

Med stigande alder 6kar riskerna for
demenssjukdom. Demens paverkar
intellekt, kinsloliv samt manniskans
sociala och praktiska férmagor. Det
ar darfor viktigt att skapa motesplatser
dir de kan vara med pia egna villkor.
Musik, dans, kroppslig beréring, konst,
poesi och naturupplevelser kan vara
aktiviteter som ger en person med de-
menssjukdom méjlighet att med sina
sinnen vara narvarande i nuet (17). Mu-
sik, dans och konst frimjar kommuni-
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kation och minne och sprikférmaigan
stimuleras vilket kan bidra till minskad
oro och aggressivitet (18). Och genom
vardarsing kan ocksé vardagliga bestyr
underlittas, till exempel vid morgon-
toalett och vid av- och paklidning (19).

Anvandandet av ny kunskap och
nya metoder

Det finns uppmirksammade faktorer
som kan stddja eller hindra implemen-
tering av nya metoder och arbetssitt.
Som stédjande faktorer betonas bety-
delsen av ett tydligt identifierat behov,
information, utbildning, praktisk trd-
ning, coachning och éterkoppling. Att
tidigt involvera personalen samt att det
finns ekonomiskt och organisatoriskt
stod dr andra exempel (20). Grol och
Grimshaw (2003) pekar pa tre grupper
av hinder for férindring: a) den klinis-
ka miljon (organisatorisk kontext), b)
det radande asiktsklimatet (social kon-
text), ¢) kunskap och attityder (profes-
sionell kontext) (21). Att ta hinsyn till
personalens kunskaper och firdighe-
ter, professionernas roller samt deras
makt/status dr angeliget (22).

”Kultur” dr 1 sig inte nagon ny metod.
Konst-, drama-, musik- och dansterapi
ses idag som viktiga inslag i demens-
varden da de kan bidra till férbattrad
livskvalitet och forbittrade kogni-
tiva funktioner (23). Kulturaktiviteter
ses dock ofta som nagot som ska ge
en “guldkant” i vardagen, inte som
ett ’verktyg” att anvinda i det dagliga
vird- och omsorgsarbetet. Det finns
siledes ett glapp mellan vad vi vet och
vad vi gor.

Folkhilsoinstitutet foreslar satsningar
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tor att Oka kunskaper och utveckla
ledarskapet hos olika yrkeskategorier
for att sikerstilla ett stddjande forhall-
ningssitt 1 bemotandet av dldre perso-
ner. Kunskap om det sociala stodets
betydelse fo6r hilsan bor dven spridas
till ansvariga myndigheter och ideell
sektor samt att satsningar med inrikt-
ning pé sociala relationer bor 6kas (13).

Kultur och Halsa i Norrbotten
Norrbottens lidns landstings arbetar
kontinuerligt f6r att skapa forbatt-
ringar inom virden for linets éldre
kvinnor och min. Landstinget arbetar
vidare med att utveckla och forstirka
kopplingen mellan kultur och hilsa
inom den egna organisation och med
externa aktorer. De arbetar ocksa med
att 6ka kunskapen om kulturens hilso-
frimjande egenskaper och om hur kul-
tur kan anvindas som komplement till
traditionell vard, omsorg och rehabili-
tering. Projekt Musik och rérelse var en
del i det arbetet.

Syfte
Syftet med den hir studien var att 6ka

kunskapen om musik och rérelse som
verktyg inom dldreomsorgen.

Metod

Studien genomférdes med ildre pet-
soner som bodde pa tvd dldreboenden
1 glesbygd samt en grupp éldre i eget
boende med stéd av hemtjinsten. To-
talt deltog 34 personer i dldern 70-90
ar. De allra flesta hade nigon form av
funktionsnedsittning kopplat till kog-
nitiv svikt, minnesstérning och andra
demensliknande symptom. Antalet
med diagnostiserad demenssjukdom ir
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dock inte kint. Férutom de dldre delta-
garna medverkade dven sju personer ur
personalen i studien.

Deltagarna ingick i tre olika grupper;
enieget boende med st6d av hemtjins-
ten samt tvd grupper pa olika dldrebo-
enden. Man triffades vid sammanlagt
32 tillfdllen. Varje deltagare deltog vid
1-24 tillfallen. Registrering gjordes av
det vanligast férekommande virdet vid
samtliga triffar for respektive deltagare
och skattningsskala. Om flera typvir-
den per skala funnits har den hogsta
siffran registrerats.

Projekt Musik och rorelse

Projekt Musik och rorelse genomfor-
des i samverkan mellan Arvidsjaur
kommun och Norrbottens lins lands-
ting. Forankring av projektet gjordes
hos enhetschefer och personal pa dld-
reboenden och 1 hemtjinsten. Vid ett
upptaktsméte medverkade landstings-
och kommunrepresentanter samt sjuk-
gymnast och omsorgspersonal. Musik-
ledaren och omsorgspersonal utbytte
information om uppligg av aktivite-
terna respektive information om verk-
samheten pa boendena.

Avsikten med projektet var att bidra
till fysiskt och psykiskt vilbefinnande.
Aktiviteterna omfattade rorelser for att
motverka stelhet och passivitet, stimu-
lera minnet, uppmuntra till samtal och
berittande, gemenskap och kommuni-
kation, Oka fysisk vitalitet genom rost-
och sangovningar, fysik avspinning
samt bidra till glidje och trést.

Sang- och musiktriffarna inneholl
olika moment, till exempel rérelse och
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basal dans, rytmik med rytminstru-
ment och sjalar, rést, andnings-och av-
spanningsdvningar, sang och berittel-
ser kopplade till egna minnen, samhille
och kulturhistoria. Ovningarna kunde
gobras stiende eller sittande.

En personalutbildning arrangerades
med syfte underlitta integrering av
musik och rorelse som en del i det var-
dagliga arbetet.

Skattningsskala

I samverkan med landstingets FoU-
enhet togs en skattningsskala fram for
bedémning av deltagarna. Varje delta-
gare bedémdes efter sex olika kriterier,
tre negativa och tre positiva. Fér vart
och ett bedémdes direfter deltagarna
enligt skala 0-4, dir O for de negativa
kriterierna innebar att deltagaren inte
visade nagra tecken pa oro, nedstimd-
het eller irritation och 4 innebar att de
1 hog grad visade tecken pa oro och si
vidare. F'6r de positiva kriterierna inne-
bar bedémningen 0 att deltagaren inte
visade nédgra tecken pa férndjsamhet,
rofylldhet eller glidje medan 4 inne-
bar att de i hég grad visade tecken pa
tornojsamhet etcetera. Deltagarna be-
démdes direkt fore och direkt efter ak-
tiviteten.

Fokusgrupper

Fokusgruppintervjuer
med deltagare och personal for att fa
en mer nyanstik information med 6kad
insikt och forstaelse for kulturens be-
tydelse som verktyg inom dldreomsos-
gen. Interaktion ger djup och bredd i
svaren pa friagorna, som blir belysta
ur olika perspektiv. Resultatet av fo-
kusgruppsintervjuer ger ett lirande

genomfordes
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om processer och kan anvindas som
underlag till férindringar eller som ett
sitt att folja upp genomfdrda forind-
ringar (24).

Deltagare

De dldre tillfrigades personligen om
intresse att delta i fokusgrupper och
det framgick tydligt att deltagandet
var frivilligt. Kriteriet var att bo i eget
boende utan kidnd demenssjukdom.
Det var ocksa angeldget att fa héra de
ensamboendes uppfattning om vad
aktiviteterna betytt och hur de péver-
kats. Fem personer valde att delta, fyra
kvinnor och en man. Personalen vid

dldreboendena erbjods att delta och
fick sjilva ta kontakt med kommunens
samordnare av kultur i varden. Sju per-
soner deltog, samtliga var kvinnor.

Resultat

Skattningsskalor

Bortsett frin ett tillfille uppvisade ing-
en av deltagarna ndgra tydliga tecken
pa oro, nedstimdhet eller irritation
varken fore eller efter kulturaktiviteten,
diremot mycket glidje. Aktiviteterna
bidrog till manga glada skratt, man
uttryckte stor uppskattning, var pafal-
lande n6jda och glada nir aktiviteten
avslutats.
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Musik och rorelse ur aldres
perspektiv

Vid analysen av fokusgruppintervjun
med 7ildregruppen” utkristalliserades
fyra teman: delaktighet och gemenskap, lnst
och motivation, fysisk aktivitet och sjalvfor-
troende.

Att kinna delaktighet och
gemenskap

Sang, musik, dans och rorelse uppskat-
tades av de dldre. Att sjilv fa vara med
och skapa var viktigt, roligt och liro-
rikt. Sdngens betydelse och att fa trif-
fas och kdnna gemenskap betonades.
Det sociala nitverket vidgades.

Och det tror jag personligen att sangen dr jat-
teviktig. Sen har vi hort lite historia om poeter
Sran tidigt 1990-tal till fram till dagens tider
och sen att traffas bara, det dr ju fantastiskt
viktigt.

En annan sak jag tankte pa, vi fick ju be-
rétta lite om vira liv ocksa samtidigt, varifran
kom vi, bur hade vi levt, vad hade vi upplevt
och sa hér och de ... och det ger ju ocksa viss
gemenskap. Man lir kdinna varandra.
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Att atererdvra lust och

motivation

Musik- och rorelsetraffarna blev till
lustfyllda moéten med mycket skoj,
skratt och ett dteruppvickt intresse vil-
ket frimjade lust och motivation.

Jo, det gjorde vi, spexa och hatta pa. Och sa
ldrde vi oss. Ndr man aldrig dr ute dr man ju
lite blyg 7 borjan, man kénner sig lite sparrad
men det slapper ju efter ndgra. ../ .../ .

Men dr det nagot annat som du birjat gora
som du inte gjort forut?

Ja, jag forsoker lira mig Dan Anderssons
visor thland.

Men det var du intresserad av innan?

Ja, jag var intresserad i ungdomens dar.

Att uppmuntras till fysisk aktivitet
De regelbundna triffarna medférde
nya bekantskaper. Man bérjade trif-
fas mer, tog promenader och upplevde
forbittrad hilsa.

Jag och NN gick hela sommaren runt med

rullatorn runt hela samballet och vi har varit
ute med kaffe och smirgasar. /.../.
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/ .../ den hir axeln har blivit mycket mycket
baittre. Det blev mycket battre och det hér be-
net ... nu dansa jag da, nu kan jag dansa.

Att ge sjdlvfértroendet niring

De ildre uppmuntrades att r6ra sig till
musiken, de sjong, anvinde instrument
och rytmiksjalar. Man inspirerades att
beritta minnen frin flydda dagar vilka
kopplades till musiken. Deltagandet
gav mersmak och sjilvfortroendet
vaxte.

Ndir man aldrig ar ute dr man ju lite blyg i
birjan, man kdnner sig lite sparrad men det
slapper ju efter nagra ... det blir virre om du
bara sitter hemma.

Ja, jag ska sdga som det r att jag gor gan-
ska mycket, ar med i besoksgrupper med
mera. Men jag tycker att det dr ganska
hdrligt, jag kdnner gjily att man far lite
sgjdlvfortroende faktiskt.

Musik och rorelse ur personalens
perspektiv

Analysen av personalgruppens svar in-
delades i féljande teman: farestillningar
och forvantningar; delaktighet och engage-
mang; att ndjliggdra musik och rorelse i var-
dagen samt upplevd betydelse och nytta.

Att ha férestillningar och
forvintningar

Personalens forestillningar och for-
vintningar om sin roll och betydelse
i projektet skiljde sig at. En person
beskrev sig som méjliggérare £6r pro-
jektet. En annan sdg projektet som
kompetensutveckling
mojliggbrare for bittre vard och om-
sorg om de dldre.

och darmed
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Jag har inte varit sa véldigt aktiv i det bela,
min roll i det hela var att jag skulle vara en
resurs for projektledaren om hon bebhivde
bjdlp / .../ .

/] Och sen kommer ju det hér da, uthild-
ningen, och dd tyckte jag att det har var nagot
for mig och att man kunde anvinda det i job-
bet plus di i demensvirdsutvecklingen / .../ .

Attityder och kunskap om kulturakti-
viteter skiljde sig at. En ansdg att kul-
turaktiviteter inte kan tvingas pé perso-
nalen. En annan sdg problem med att
personal drog sig undan pd grund av
radsla/osikerhet.

Men det dir dr svart att tvinga pa folk, det
ddr maste man kdnna for.
Men tvinga, du jobbar ju.

Da dr det kanske bra att kanske sina som
drar sig undan, alltsa personal, fa vara med
och se att det inte dr sd himla farligt. / .../ .

Att vara delaktig och engagerad
Det ir angeldget med personal som ir
delaktig och engagerad. Dock deltog
de inte i aktiviteterna med ndgon re-
gelbundenhet eller sjilvklarhet. Andra
arbetsuppgifter prioriterades om tiden
kindes knapp. Personalens kinnedom
om vad musiktriffarna innebar var
bristfillic och de uttryckte frustration
6ver svirigheten att motivera de éldre
att delta. Samtidigt var de bekymrade
over hur svart det ibland kunde vara
att 6verhuvudtaget hitta en passande
aktivitet.

Ja, deltagit har man ju inte pa sa, utan man
bar ju bara bjalpt dem till de har samman-
komsterna ... vi har ju inte haft tid da for na
... att sitta ned med ... vi har ju jobbat men
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vi har ju tagit ned dem till matsalen / .../ .
/.../. For det dr ju svirt att kunna motivera
om jag inte sjaly vet vad det handlar om och
vardtagaren sager nej, /.../ .

Ja men vi gick ju runt till alla och tala om
att det skulle va, men de man tyckte var pig-
gast ville ju inte ga. De tyckte det var lite ..ja,
antigt sa de ju rent en del. Man kan ju inte
tvinga dem heller / .../ .

Inte dr det ju alltid kul att se att det ar tra-
kigt och de har det trist och man forsiker gora
olika saker och kdnner att det inte leder 1il]
nagonting. En del dar ju jittesvara att akti-

vera. /.../.

Att uppleva betydelse och nytta
Personal som var nirvarande vid mu-
siktillfdllena berittade hur de dldre Spp-
nat upp sig pa ett sitt de inte férvintat
sig. De dldre sjong och ville girna réra
sig till musiken. Genom musiken frim-
jades kommunikationen. Personal och
dldre hade roligt tillsammans.

Jag kan ocksd se just det hir kommunika-
tion, alltsa om man dr néra en person om vid
Just det har musiktillfillet, man kommer ju
valdigt ndra. Att de kan Gppna sig ndstan
belt | .../.

Det var just det, jag tyckte ni sdag ut att ba sa
himla kul allihopa, bade personal och boende.

Att mojliggéra musik och rorelse i
vardagen

Genom personalens aktiva medverkan
mojliggors kulturaktiviteterna. De kan
hjilpa de aldre till lokalen, fungera som
stéd och uppmuntran fér de aldre att
rora sig till musiken eller att Gverhu-
vudtaget viga prova pa. Personalen ér
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ocksd en trygghet — f6r den dldre och
musikledaren — om ndgot skulle in-
traffa.

Vid tillfallet nar jag var med pa NN sa
tinkte jag att ni behovdes verkligen alla ni
personal som var ddr den gangen, jag tror att
det kanske var tre ndr jag var dér den gingen
[for de flesta bebivde lite bjilp med kanske att
halla och komma iging och ... jag tyckte ni
glorde det jittebra.

Och sd _just det hér att, att det som dr med
da de kanske behover nit annat, de kan-
ske behover ga pa toan helt plitsiigt. Da
ska ju personalen ocksd finnas till att
bjalpa till med det. Det kan ju handa sa
mycket under den har tiden.

Tiden péa dagen nir aktiviteten genom-
fordes siags som ett problem. Vidare
konstaterade man att det fortfarande
idag finns uppfattningar om att pet-
soner med demenssjukdom inte har
glidje av att delta i olika aktiviteter. Det
finns ocksd en overtro pa likemedel.

Personalen uttryckte intresse fér och
behov av mer kunskap om kulturens
betydelse for vird- och omsorgsarbe-
tet. For att kulturaktiviteter ska bli mer
ian enbart en “guldkant 1 tillvaron” po-
dngterades dock behovet av attitydfor-
dndringar, att all personal engagerar sig
och att man har arbetsledningens stod.
Utbildning och coachning ses ocksa
som viktiga faktorer liksom att man
lyfter forskning pa omradet da det ger
legitimitet.
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Diskussion

Den hir studien visar att triffarna med
musik och rérelse var mycket upp-
skattade av de dldre. Att fa triffas och
umgds, rora sig till musiken, att minne
och sinne fick stimulans innebar 6kad
livslust, motivation, 6kat engagemang,
upplevd bittre fysik och trevlig ge-
menskap. Det var lustfyllda aktiviteter
som Okade livskvalitet och livsglddje.
Vardagliga rutiner bréts f6r en trevlig
stund i gemenskap med andra. Det
sociala nitverkat utdkades. Kulturtraf-
farna framstar siledes som viktiga pa
flera sitt.

Olika konstformer kan fungera i fo-
rebyggande hilsofrimjande syfte och
som ett komplement till traditionell
vard och omsorg, Det har resultat i
flera studier visat och sa dven i den hir
studien. I eller inga sociala relationer,
tysisk och kulturell inaktivitet leder till
ohilsa, ofta med stort personligt lidan-
de som f6ljd liksom stor risk fér 6kade
kostnader i kommuner och landsting,
Stigande alder innebir inte att intresse
och nyfikenhet upphor eller att dnskan
att umgas med andra tar slut. Aldre ir
nyfikna, vill métas och delta i olika ak-
tiviteter.

Med kultur stimuleras kropp och
knopp, samhérighet och gemenskap.
Minniskors motivation och livslust
Okar vilket bidrar till vilbefinnande
och god livskvalitet. Detta var ocksd
tydligt i projektet. I det dagliga vard-
arbetet kan ocksa kultur utgéra ett vik-
tigt verktyg. Att sjunga eller nynna en
sang under tiden man hjilper till med
pa- eller avklidning, tvittning etcetera,
kan underlitta f6r savil personal som
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for den dldre. Med sang och musik kan
struktur skapas och fungera som stéd
tor den demenssjuke att orientera sig
i vardagen. Det kostar inte nigot, tar
inte mer tid och ger inga biverkningar.
Varje minniska har dock sin egen rela-
tion till musik varfor det dr angeldget
att musikvalet anpassas till individen

(18, 25).

Kulturaktiviteterna upplevdes av nigra
ur personalen mer som en arbetsbe-
lastning 4n en metod for att underlitta
vardarbetet och/eller stimulera och
motivera de éldre, det vill siga, kul-
turaktiviteterna uppfattades som dnnu
en arbetsuppgift i en redan tajt arbets-
situation. Vidare papekades att det
finns en uppfattning om att det inte dr
meningstullt med kulturaktiviteter f6r
personer med demenssjukdom eftet-
som de inte kan tillgodogéra sig dem.
Personalen vittnade aven om en Over-
tro pé likemedel - vilka kan ge bieffek-
ter till exempel passivisering - och inte
skapar nigot gott.

Samtidigt poidngterades svirigheterna
med att ibland kunna engagera och
motivera de ildre liksom frustration
Over att se dem ha trakigt. Kultur-
aktiviteter kan ocksd upplevas krav-
fyllt. Personalen anser att de inte kan
sjunga, att de inte har nigon singrost
eller sd vagar de inte av ridsla. Fér vad
kollegorna ska siga? Att sjunga skulle
kunna innebira risk for kritik for saval
sin ”’ddliga” singrést som fOr att man
”prioriterar fel arbetsuppgifter” sirskilt
nir kulturaktiviteter ofta ses som nagot
som ska ge “guldkant i tillvaron”. Den
som 4r gammal och sjuk bryr sig dock
sdllan om att man inte sjunger som de
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’stora stjirnorna”. Kultur behéver inte
vara sirskilt mérkvirdigt. Att det finns
vacker konst att titta pa och beréras av,
héglisning ur en bok eller att bara fi
hora sin egen musik — och inte perso-
nalens strémmande ur radio- och TV-
apparaterna — dr nagra exempel (25).

Som komplement till traditionell medi-
cin inom ildreomsorgen behévs mer
av mental stimulering och motivations-
héjande insatser. Att omvandla nya
metoder och arbetssitt till vardagsrutin
ir dock en médosam konst. Aven om
nu inte kultur i sig dr en ny metod finns
indd hinder som maste Géverkommas.
Personalen betonade behovet av att
kinna stéd fran arbetsledningen och
behov av attitydférindringar samt att
all personal engagerar sig i kulturaktivi-
teterna. De uttalade sitt intresse f6r och
behov av mer kunskap rérande kultu-
rens betydelse och méjligheter i vérd-
och omsorgsarbetet. Sammantaget kan
de erfarenheter som gjorts inom ramen
tor Projekt Musik och rérelse kopplas
till hinder som r6r den organisatoriska
kontexten, det rddande arbetsklimatet,
kunskap och attityder, personalens rol-
ler, makt och status.

Idag finns ett mycket tydligt identifierat
behov av métesplatser och sociala akti-
viteter for dldre. Denna studie forstar-
ker argumenten om att kultur bor ha
en sjilvklar plats i allt vardarbete och
det finns starka skal att tro att vard och
omsorg skulle bli bittre, jobbet roliga-
re, mer stimulerande och kanske ocksi
mer attraktivt.
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