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Inkomstfordelning verkar hanga ihop med tillit i beméarkelsen horisontellt
fortroende mellan manniskor. Ju hdgre ojamlikhet desto Iagre tillit. Den univer-
sella valfardsstaten framjar tillit, men tillit &r ocksa en forutsattning for den
universella valfardsstaten. | den har artikeln argumenterar jag for att tilliten
starktes fore valfardsstatens uppkomst genom att ojamlikheten minskade.
Férmogenheterna blev jamnare férdelade, och toppinkomsttagarna minskade
sin andel av nationalinkomsten. Men det starkaste indiciet for 6kad jamlikhet
ar sammanpressningen av Iéner mellan, och inom, de stora arbetarkollektiven
jordbruksarbetare och industriarbetare. Lonekonvergensen hade sin grund i
speciella férutsattningar inom den svenska modellen pa arbetsmarknaden:
centraliserade avtal, samférstandsanda och ett inslag av I6nesolidaritet.

Income distribution seems to go hand in hand with generalised trust. The more
unequal the society, the lower its levels of generalized trust. The universal
welfare state gives rise to trust, but trust is also a necessary condition for the
rise of the universal welfare state. In this article, | argue that the rise of Swe-
dish equality boosted trust levels before the rise of the universal welfare state
in the 1950s. The distribution of wealth became more equal and the share
of top-income earners declined. The most outstanding piece of evidence of
levelling income distribution, however, is found in the wage structure: wage
differentials declined within and between manufacturing workers and agri-
cultural workers. Wage convergence stemmed from the particular configu-
rations of the Swedish labour market: centralised agreements, cooperation,
and a solidaristic wage policy.

Forfattaren skulle vilja tacka Jakob Molinder, Kristoffer Collin, Yoshihiro
Sato, tvéd anonyma granskare och redaktérerna fér synpunkter pd4 manus-
kriptet. Anslag fran VR (2016-02148) har bekostat skrivandet av artikeln.

1. Introduktion tar hiar och var i den senaste tidens
mingfald av studier som omfamnar
begreppet socialt kapital (Coleman,
1988; Putnam, 2000). En viktig del i
det sociala kapitalet ér tillit. I Gértner
och Prado (2014) foérsokte vi argu-

I den hir artikeln kommer jag att re-
flektera Over forhillandet mellan in-
komstfordelning, tillit och vilfards-
staten ur ett historiskt perspektiv.
Fragment av denna tematik framskym-
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mentera fér att 6kad jimlikhet, och
dirmed 6kad tillit, skapade forutsitt-
ningar fér uppkomsten av den svenska
vilfiardsstaten. Vi utgick ifran att jam-
likhet frimjar tillit i bemirkelsen hori-
sontellt fértroende mellan minniskor.
Tillit 4r en forutsittning for valfirds-
staten for utan tillit finns det risk for
att vilfirdsstaten undermineras av
att minniskor 6verutnyttjar dess kol-
lektiva nyttigheter, eller underlater att
bidra till den ekonomiskt (Kumlin &
Rothstein, 2005). Vi argumenterade
saledes for att jamlikhet férekom vil-
fardsstaten. Den hir idén finner ocksi
stéd i den allminna iakttagelsen att
redan jimlika samhillen, mitt som
inkomstférdelning fore skatt och so-
ciala transfereringar, har utvecklat
vilfirdsstater, som i sin tur gor dessa
samhillen dnnu jimlikare. Lindert
(2004) kallar detta for en “Robin
Hood-paradox™: samhillen som verk-
ligen behéver en vilfirdsstat, som kan
omfordela inkomster fran rika till fat-
tiga, har ingen, medan de samhillen
som redan har uppnitt jimlikhet, har
utvecklat en vilfardsstat, som omfor-
delar innu mera.

Eftersom det dr svart att underséka
tillitens historiska dimension, dr syf-
tet med denna artikel att underbygga
idén om att tiden fore vilfardsstatens
uppkomst foregicks av en jamlikhets-
revolution. Tidsmassigt innebér det att
framstillningen kommer att fokusera
pd drtiondena fére 1950. Den svenska
valfardsstaten, si som den definieras i
samhillsvetenskaplig forskning, dr en
konstruktion som har sitt ursprung i
1950-talet. Enligt Esping-Andersens
(1990) definition av den Socialde-
mokratiska vilfirdsmodellen 4dr den
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primirt till f6r att forsikra alla med-
borgare mot inkomstbortfall i sam-
band med exempelvis sjukdom och
alderdom. Den dr universell i bemir-
kelsen att alla 4r medforsikrade, men
inte universell i bemirkelsen att alla
kan forvinta sig att fi samma ersitt-
ningsniva. Ndgot liknande arrang-
emang fanns inte 1 Sverige om vi beger
oss ligre tillbaks i historien. Historisk
forskning visar visserligen att offent-
ligt finansierade sjukkassor, fattig-
domshjilp och pensionssystem har
funnits mycket lingre dn sa men de
stipulerade villkor som relativt fa kun-
de uppfylla, och ersittningsnivierna
var timligen blygsamma (Brostrom,
2015). De sociala transfereringarnas
andel av nationalinkomsten var myck-
et laga fram till 1950-talet, sa ocksd en
kvantitativ definition av vilfirdsstaten
indikerar att den inte uppstod forrin
tidigast pa 1950-talet (Lindert, 2004).
Vi vet att inkomstférdelningen i
minga linder har férdndrats vilde-
liga sedan tidigt nittonhundratal (Pi-
ketty, 2014). Sa ocksa 1 Sverige (Roine
& Waldenstrom, 2008; Gustafsson
& Johansson, 2003). Det gar saledes
inte lingre att hivda, som Rothstein
& Uslaner (2005) gbr, att Sverige all-
tid varit jimlikt. I den hir artikeln
visar jag, genom en litteraturoversikt,
att inkomstutvecklingen for olika ar-
betarkategorier, framfér allt under
1940-talet, ledde till en sammanpress-
ning av lénestrukturen. Jag argumen-
terar fOr att en orsak till denna Skade
jaimlikhet var framvixten av nya ar-
betsmarknadsrelationer som  gyn-
nade samarbete och konfliktlosning.
Eftersom tillit och jamlikhet verkar
jaimlikhetstenden-

samvariera kan
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serna som foregick vilfardsstaten ha
inneburit att tilliten stirktes. Artikeln
inleds med en diskussion om hur tillit
hinger ithop med inkomstférdelning.
Att de tvd verkar hinga samman si-
ger ju ingenting om kausalitet. Vi vet
knappast ndgot om hur graden av till-
lit har férindrats historiskt. En del
argumenterar for att den inte har for-
indrats sa sdrdeles mycket (Bergh &
Bjornskov, 2011). Andra tror att den
har férindrats genom sambhillspro-
cesser som demokratisering, minskad
korruption och inkomstutjimning
(Rothstein, 2005). Utgangspunkten
i den hir artikeln omfamnar den se-
nare bilden som siger att tillit dr for-
inderligt. Den andra delen av artikeln
redogér f6r forskningen om inkomst-
fordelningen fére 1950 med fokus pa
l6ner och arbetsmarknad.

2. Att soka tillitens
historiska dimension

Problemet med tillit i en historisk
kontext dr att tilliten inte framtrader i
den typ av kdllmaterial som historiskt
inriktade forskare har till sitt forfo-
gande. Tillitens historiska dimensio-
ner kan darfor bara undersokas om
vi har klart for oss vilka sambhille-
liga omstidndigheter som gynnar el-
ler missgynnar tillit. Helst ville man
finna sidana forklarande variabler
som inte sjilva paverkas av tillit. Om
kausaliteten I6per i bdda riktningarna
ir det en forsvarande omstindighet.
Friagan om tillit och vilfird utgdr en
illustration av hur komplex fragan om
orsaksnatur kan bli. P4 goda grunder
kan man argumentera fOr att framvix-
ten av en vilfardsstat i en demokrati
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underlittas om det finns en hég grad
av tillit. For det forsta méste det fin-
nas en tillit till staten och dess funk-
tioner for att man ska stédja en poli-
tik for omfordelning av inkomster via
skatt och transfereringar. Viljare ska
1 demokratiska val ta stillning till om
de vill 6verlata en betydande andel av
sina kirvt férvirvade inkomster till en
offentlig byrakrati. Att Gverlata for-
valtandet och beslutsfattandet till en
myndighet foérutsitter sa klart att vi
litar pa den. For det andra si paverkas
vart val av i vad mdn vi litar pd att ock-
sd andra minniskor dr beredvilliga att
underkasta sig de regler som styr ut-
tag av skatt och nyttjande av offentliga
resurser. Om denna mellanminskliga
tillit 4r svag dr det mande bittre att
l6sa fragor som rér inkomsttrygghet
via privata forsidkringar. Den enda typ
av vilfirdsstat som dr méjlig i ett sam-
hille utan tillit 4r den som garanterar
en Gverlevnadsniva endast for de allra
mest utsatta; en minimalistisk 16sning
som enligt Esping-Andersen (1990)
skapar en tudelning mellan mark-
nadslésningar fér de som har rad och
minimal offentlig vilfird f6r de som
marknaden ratar.

Kumlin och Rothstein (2005) ar-
gumenterar for att vilfirdsstaten som
en universell konstruktion, inkomst-
trygghet for alla som lonearbetar
och generella I6sningar for att stétta
medborgarna i sirskilt utsatta skeden
av livet, fostrar sammanhallning och
tillit. Kontrasten mot det universella
ir en flora av selektiva stéd som alltid
prévas mot inkomst, ju hégre inkomst
desto ligre bidrag, vilket stigmatise-
rar mottagarna och gor att flertalet
inte kidnner nagot behov av att bidra
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till wvilfdrdsstatens uppritthdllande.
Eftersom den universella valfardssta-
ten bidrar till att stirka tilliten gdr det
inte att fastsla nagot specifikt orsaks-
samband. Idag kan vi visa att tilliten
ir hog 1 vilfirdsstater men vi vet inte
om tilliten foregick vilfirdsstaten el-
ler om det var det motsatta.

I kvantitativa studier brukar frigan
om orsakssamband hanteras med sa
kallade instrument. Om vi misstin-
ker att den oberoende variabeln i en
ckonometrisk modell i sjilva verket
paverkas av den tinkta beroende va-
riabeln kan detta paverka det skat-
tade orsakssambandet.
Vi kan inte anvinda graden av till-
lit for att skatta sannolikheten for att
ett land har en vilfirdsstat eftersom
vilfirdsstaten kan péaverka graden av
tillit. Slumptermen kommer att vara
korrelerad med graden av tillit vilket
paverkar storleken pa koefficienten.
For att 16sa detta ekonometriskt maste
man, for det forsta, finna en annan

numeriska

oberoende variabel som har ett visst
samband med graden av tillit (den ur-
sprungliga, oberoende variabeln); f6r
det andra, finna goda skil till varfor
den beroende wvariabeln, alltsa vil-
tirdsstaten, inte rimligtvis kan ha pa-
verkat instrumentet (och vice versa).
Valet av instrument faller ofta pa
nigon from av yttre omstindighet
som 1 sig sjdlv inte paverkats av poli-
tik, kultur och ekonomisk utveckling.
Oférinderliga faktorer som paverkar
tillit skulle kunna vara klimat. Mon-
tesquieu, 1 De [esprit des lois, argumente-
rade for att minniskors temperament
paverkades av klimatet, tempererat el-
ler tropiskt, och att denna faktor pa-
verkade vilket politiskt styrelseskick
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som var tillimpbart. Tabellini (2008)
menar att sprakgrupp har ett visst in-
flytande. Vi drver graden av tillit frin
vira forildrar, siger en annan (Usla-
ner, 2002), vilket skulle kunna férklara
varfér uppnadda tillitsnivaer hos USAs
invandrare varierar med varifrin de
kommer (Algan & Cahuc, 2010). Efter-
som de externa faktorerna samvarierar
med tillit men forblivit opdverkade av
valfardsstaten, kan de anvindas som
instrument. Bergh och Bjornskov
(2011) anvinder sprak och klimat som
instrument och argumenterat for att
dessa faktorer har bestimt graden av
tillit och ddrmed storleken och desig-
nen pa vilfirdsstaten. Med en sidan
ansats blir slutsatsen oundvikligen att
tilliten historiskt var vad den dr idag,
oaktat den bonus som vilfirdsstaten
har medfért. Om férdndringar i tillit
sker bor dessa vara proportionerliga
mellan linder sa att nigon konvergens
1 absolut mening inte kan ske eftersom
skillnaderna i klimat linderna emellan
ir oforinderliga.

En historikers reflexmissiga reak-
tion pd sddan slentrianmissig extra-
polering fran nutid till datid bér vara
avvisande. Historisk forskning ten-
derar att forkasta forenklade resone-
mang om oférindrade omstindighe-
ter. Teorier som siger att naturgivna
forutsittningar alltid féregar insti-
tutionella och politiska férklaringar
har alltid haft problem att férklara
hur likartade, naturgivna betingel-
ser med olika samhillssystem skapat
sd olika utfall av en rad mitbara fe-
nomen; som i Osttyskland/Visttysk-
land och Sydkorea/Nordkorea, eller
med grinser som finns men inte syns:
norra Italien/sédra Italien och sydos-
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tra Brasilien/nordostra Brasilien (Ace-
moglu, Johnson, & Robinson, 2005).
Utgingspunkten i den hir artikeln dr
i stdllet att tillit dr ett fordnderligt fe-
nomen som historiskt har paverkats
av inkomstférdelningen, som i sin tur
har paverkats av utvecklingen pa ar-
betsmarknaden. Det blir dirmed vik-
tigt att klargéra varfor tillit och for-
delning hinger ihop samt att redogéra
1 stora drag for hur fordelningen av
inkomster har utvecklats under forsta
halvan av nittonhundratalet fére upp-
komsten av vilfardsstaten.

3. Tillit och fordelning

Den mellanminskliga tilliten hinger
ithop med inkomstférdelningen. Ju
mera ojimlik foérdelningen av in-
komster desto mindre grad av mel-
lanminsklig tillit verkar samhillets
medborgare ha (Jordahl, 2009). En del
tyder pd att storst effekt pa tillit har
férdelningen bland laginkomsttagare
(Gustavsson & Jordahl, 2008). Vi vet
inget om vad som kom f0rst, tillit eller
térdelning, men det dr enklare att f6r-
sta hur inkomstférdelningen, fore skatt
och transfereringar, paverkar tilliten
an det omvinda. Samhillen med stora
inkomstskillnader utmirks ofta av 16-
gonenfallande rumslig segregation av
boende och niringsverksamheter, och
ndgot mindre uppenbara asymmetrier
vad giller inflytande 6ver politiska,
ekonomiska och kulturella institutio-
ner. | vissa linder sammanfaller in-
komstskillnaderna med grupperingar
baserade pa sprik, hudfirg eller andra
mer eller mindre synbara attribut. Till-
liten i sidana samhillen stricker sig
inte ens bortom den egna gruppens
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stirer och territorier. Man litar pd
manniskor som lever under liknande
livsbetingelser. Ju mera vattentita
skotten dr mellan olika grupperingar
desto storre sannolikhet att misstroen-
den gror och tilliten avtar. En utjim-
ning av inkomster och f6rmégenheter
tenderar att fora minniskor samman,
Tillit kan f6rstas, indirekt, géra fordel-
ningen av disponibel inkomst, alltsd
efter skatt och transfereringar, jim-
likare genom en omférdelande vil-
tirdsstat (Bergh & Bjornskov, 2014). 1
ett sadant resonemang ir det svart att
sarskilja vilket roll utjimning 4 enda
sidan och vilfirdsstatsdesign 4 den an-
dra har spelat for graden av tillit. I Sve-
rige intriffade en utjimning av badde
inkomster och férmoégenheter redan
under mellankrigstiden. Mest berérde
den hir forindringen av férdelningen
de undre skikten av inkomsttagare och
det handlade frimst om en utjimning
av marknadsinkomster.

3.1 Formagenheter och toppinkomster

Ny forskning visar att Sverige hade en
ojamlik férmoégenhetstérdelning i bor-
jan av nittonhundratalet (Bengtsson,
Missiaia, Olsson & Svensson, 2018).
Tva mekanismer tycks vil forklara den-
na ojimlikhetstendens: (1) den snabba
befolkningstillvixten som ledde till en
Okning av andelen jordldsa. Eftersom
jord var det viktigaste f6rmogenhetsin-
nehavet ledde detta till att en 6kande
andel minniskor saknade férmégenhet
6verhuvud; (2) den gradvisa uppkom-
sten av en ny klass av rika handels- och
industrikapitalister som ledde till en
tillvixt av férmogenheter i toppen av
férdelningen. En utjimning av férmé-
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genhetsférdelningen intriffar sedan
framfor allt efter 1930 men som fort-
gar fram till 1970-talet (Roine & Wal-
denstrém, 2009). Depressionsdren pé
1930-talet, umbiranden under andra
virldskriget och en allmint ldg avkast-
ning pa bérsen under flera decennier
under efterkrigstiden foérklarar en del
av utjimningen. En annan dr forstas
okad beskattning (Henrekson & Sten-
kula, 2015): arvsskatten hojdes kraf-
tigt 1933, och sedan ytterligare efter
kriget, och beskattningen av kapital-
inkomster och férmdgenheter Skade
ocksd under 1930-talet, om an i min-
dre omfattning. De 6kade sedan brant
under efterkrigsdecennierna. Orsaken
till 6kningen av dessa skatter var inte
frimst fiskala utan snarare motiverade
av omfordelande och ideologiska skil
(Scheve & Stasavage, 2010).

Vivet ocksa en del om inkomsternas
térdelning under tidigt nittonhundra-
tal. For G6teborg har Gustafsson och
Johansson (2003) visat att gini-koeffi-
cienten sjonk frin ungefir 0.4 till 0.3
mellan 1925 och 1947. Ocksa f6r Sve-
rige som helhet pressandes inkomster-
na samman. Med hjilp av statistiska
centralbyrans publicerade skattetabel-
ler har Roine och Waldenstrém (2008)
beriknat hginkomsttagarnas andel av
nationalinkomsten sedan 1903. Den
Oversta decilens andel har varierat
kraftigt. Som hogst var den 1916, da
den 6versta decilens andel 6versteg 50
procent. Sedan minskade andelen ab-
rupt fram till 1920, pa 1940-talet och
under 1970-talet. I borjan pa 1950-ta-
let 4r andelen nere pa 30 procent och
i borjan pa 1980-talet har andelen
sjunkit under 25 procent. De tvira
kasten i utvecklingen beror i hég grad
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pa inkomstutvecklingen hos de super-
rika, alltsd de i den Oversta percenti-
len. Tittar man i stillet pa 90-95:¢ och
95-99:e percentilen sa ir utvecklingen
mindre dramatisk men likvil finns det
en utjimnande tendens fram till 1980.
Nackdelen med den hir metoden ir
att férdelningen f6r majoriteten av in-
komsttagarna forblir en vil férborgad
hemlighet. I synnerhet vore det intres-
sant att veta hur utvecklingen har sett
ut bland de lidgre inkomstskikten. Den
historiska arbetsmarknadsforskningen
ger en del svar pa den frigan.

3.2 Loner och arbetsmarknad

Utvecklingen pa den svenska arbets-
marknaden utgdr den tydligaste il-
lustrationen av hur dndamalsenliga
institutioner for samarbete har frim-
jat tillit och en anda av samférstand.
Vi kallar det den svenska modellen pa
arbetsmarknaden. Den har tidigare
anvints som exempel pa hur tillit ska-
pades (Rothstein, 2005, kap. 8). Det ir
naturligt att nirmare studera vad som
hinde med relationerna mellan arbets-
marknadens parter eftersom dessa
paverkade arbetsvillkoren och l6ne-
utvecklingen for flertalet arbetstagare
och arbetsgivare. Flera viktiga férind-
ringar av 16nespridning och férhand-
lingsordningar utvecklades under f61-
sta halvan av nittonhundratalet. Vi vet
mera om detta nu 4n tidigare, och f6r-
hoppningen ir att denna nya kunskap
ska ge en ledtrad till tillitens fordnd-
rade dimensioner.

3.2.1 Jordbruksarbetare

For att forsta jordbruksarbetarnas
forindrade villkor och relativléner
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maste forst nagot sigas om industriar-
betarna. Den fackliga anslutningsgra-
den 6kade snabbt bland industriarbe-
tare under tidigt nittonhundratal, och
innu flera berérdes av kollektivavta-
len. I borjan pa 1920-talet var 30 pro-
cent av industriarbetarna medlemmar
i en fackférening medan kollektivav-
talen omfattade 65 procent. Motsva-
rande siffror £6r 1950 var 75 procent
(medlemskap) och 80 procent (kollek-
tivavtal) (Lundh, 2010).

For jordbruksarbetare var situatio-
nen en helt annan. Samordningssvi-
righeter medférde att blott 6—7 pro-
cent av jordbruksarbetarna tillh6rde
en fackférening under tidigt 1920-tal.
Organisationsgraden  6kade
snabbt om 4n inte som bland indu-
striarbetare; kring 1940 hade andelen
vuxit till 33 procent (Lundh & Prado,
2015). Den hir beskrivna asymmetrin
1 forhandlingsstyrka gentemot arbets-
givarsidan missgynnade jordbruksar-

sedan

betare nir 8-timmarsdagen genom-
tordes 1919. Industriarbetarnas l6ner
per arbetad timme Okade markant
som ett resultat av arbetstidsforkort-
ningen (Bengtsson & Molinder, 2017;
Prado, 2010). De sjonk sedan relativt
lite i den efterfoljande deflationskrisen
ar 1920-1921 tack vare kollektivavta-
len. Jordbruksarbetarnas 16ner férblev
opdverkade av 8-timmarsdagens in-
férande, och sjonk sedan dramatiskt
1 deflationskrisen i avsaknad av kol-
lektivavtal. Resultatet blev en drama-
tisk vidgning av 16negapet mellan de
tva arbetarkollektiven; gapet blev pa
ndgra ar vidare dn det ndgonsin varit
(Lundh & Prado, 2015). Detta vickte
starkt missnéje bland lantarbetare och
de organisationer som tillvaratog deras
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intressen.

Minskningen av gapet piaborjades
under andra halvan av 1930-talet. Oz-
saken till detta var att arbetstidsfor-
kortningen, som industriarbetare re-
dan tidigare atnjutit, nu genomférdes
gradvis, vilket accelererade Skningen
av lantarbetarnas 16ner per arbetad
timme. Vidare gynnades jordbruket
genom kohandeln 1933, den politiska
overenskommelsen mellan Bondefor-
bundet och Socialdemokraterna, som
gav politisk stabilitet och lade grunden
till Socialdemokraternas dominans i
svensk politik for ling tid framdéver.
Subsidier och 6kat tullskydd skulle
skydda jordbruket mot utlindsk kon-
kurrens och negativ prisutveckling
(Motell, 2001).

Lonegapet krympte sedan snabbt
under 1940-talet. Orsaken till att det
krympte var en Overenskommelse
frin 1939 mellan 1.O, SAF och re-
geringen som kraftigt gynnade l6ne-
utvecklingen for lantarbetare relativt
hégt betalda industriarbetare (Collin,
2016; Casparsson, 1943). Bakgrunden
var att krigsutbrottet, och den didrmed
férsvarande importen av rdavaror, ho-
tade att skapa galopperande inflation.
Om arbetstagarnas organisationer dd
skulle kriva full kostnadstickning for
sina medlemmar hotade detta att med-
féra svira konflikter pa arbetsmark-
naden. Manga av de SAF-anslutna
medlemsforetagen hade svirigheter
att exportera och skulle inte acceptera
kraftiga 16nedkningar. Trepartsover-
enskommelsen innehdll en viktig del
om kompensation fér de med lagst 16-
ner. Endast de ligst betalda arbetarna
skulle bli fullt ut kompenserade for
6kade priser sa att deras képkraft inte

Socialmedicinsk tidskrift 3/2018



forsimrades under krigsiren. Ovriga
grupper kunde inte rikna med bibe-
hallen képkraft. Eftersom lantarbetare
tjdnade visentligt mindre dn de flesta
industriarbetare sa medférde den hir
lénepolitiken att jordbruksarbetarnas
loner vixte snabbare dn genomsnit-
tet bland industriarbetare (Lindahl &
Lemne, 1944). I slutet av 1940-talet
hade den nominella skillnaden mins-
kat till samma storlek som fore forsta
virldskriget (Lundh & Prado, 2015).

3.2.2 Industriarbetare

Samma 16nepolitik som reducerade
lénegapet mellan jordbruksarbetare
och industriarbetare innebar ocksa
en konvergens av loéneskillnaderna
inom industriarbetarklassen (Prado &
Waara, 2018). Avtalen fran 1939 till-
lat bara arbetare inom industrier med
lagt 16neldge att kompenseras till fullo
tor 6kade konsumentpriser. Resultatet
blev en snabb minskning av 16neskill-
naderna mellan olika industrier efter-
som l6nerna i industrier med generellt
lagt 16neldge 6kade snabbare dn 16ner-
naiindustrier med hégt 16nelige. Den
ovigda variationskoefficienten, kvo-
ten mellan standardavvikelsen och
medelvirdet, utriknad fér ungefir 60
industrier, minskade fran 17 procent
till 10 procent. Det dr virt att notera
att den hir I6nesammanpressningen
térekom den solidariska l6nepolitiken
som borjade praktiseras efter mitten
av 1950-talet. Diremot tillkom po-
litiken alldeles efter det att Saltsjo-
badsavtalet hade framférhandlats och
tratts 1 kraft 1938. Detta avtal banade
vig f6r centrala avtal mellan SAF och
LO, eftersom det forskot makten fran
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de enskilda férbunden till LO. Avta-
len under kriget blev den omedelbara
tillimpningen av Saltsjobadsavtalet.
Avtalen under kriget som pressade
samman l6nestrukturen lig 1 bade
LO och SAFs intresse. LO ville héja
l6nerna f6r de ligst avlonade medan
SAF ville dimpa I6netillvixten for de
hégst avlénade.

Den hir historieskrivningen fallar
sig till en lang tradition inom svensk
arbetsmarknadsforskning
beskrivit och sammanfattat fram-
vixten av den svenska modellen pa
arbetsmarknaden med begrepp som
konsensus, samforstind och samar-
bete (Lundh, 2010; Swenson, 2002).
Man boér nimna att maktresursteo-
rin, som framfor allt f6rknippas med
Walter Korpi, ger en annan syn pa
saken. Enligt denna innebar det So-
cialdemokratiska maktinnehavet en
maktresursforskjutning i riktning mot
arbetarklassen. Det ir denna férskjut-
ning som gor att arbetarrorelsen inte
lingre behdvde ta till det strejkva-
pen som sa flitigt hade nyttjats under
1920-talet, d4 Sverige, enligt gidngse
beskrivning, hade en av de mest kon-
fliktfyllda arbetsmarknaderna (Hibbs,
1978; Korpi, 1981). Maktresursteorin
stimmer dock illa med sekvensen av
de institutionella férindringar pd at-
betsmarknaden som troligtvis bidrog
till att sinka garden hos samtliga par-
ter. Rothstein (2005) har lyft fram be-
tydelsen av arbetsdomstolarna som en
tillitsskapande arena. Bruket av med-
lare 1 konflikter, som var vanligare 1
Sverige dn i andra linder, antyder en
vilja att férsoka 16sa svara konflikter
genom att anfértro sig at en tredje
part (Enflo & Karlsson, 2018). Sta-

som har
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tistiken Gver strejker och lockouter
minskar flera 4r innan det socialde-
mokratiska maktinnehavet cemente-
rades (Hamark, 2014). Dirmed inte
sagt att klasskampsperspektivet inte
har nagon biring alls pa hindelseut-
vecklingen (cf. Bengtsson, 2014). Men
som Overgripande beskrivning passar
den inte lika vil som idén om konsen-
sus och samforstind.

Vad som hinde inom atrbetarklas-
sen fick langtgidende dterverkningar
péa det svenska sambhillet. I ett globalt
perspektiv industrialiserades Sverige
tidigt. Vi dras med av den andra indu-
strialiseringsvagen under andra halvan
av artonhundratalet tillsammans med
stora delar av Visteuropa, USA, Ka-
nada, Australien och Nya Zeeland.
Ett genomgiende drag hos de linder
som industrialiserades tidigt 4r att in-
dustrins andel av sysselsittningen blev
stor, storre an i de linder som industri-
aliseras under andra halvan av nitton-
hundratalet (Feinstein, 1999). I Sverige
vaxer industrins andel till Gver 40 pro-
cent i mitten pd 1960-talet innan den
bérjar minska (Schon, 2012). De ovan
skisserade dragen 6ver hur I6neskill-
naderna minskade mellan olika indu-
strier berérde darfor en vixande andel
av den svenska arbetsmarknaden.

Vid sidan av sin vixande storlek ut-
mirker sig arbetarklassen genom sin
hegemoni. Det var en sammanhallen
rorelse med en gemensam malsitt-
ning. Livet som arbetare var nagot
som strickte sig langt bortom arbets-
livets sfiar: dar fanns konsum, HSB,
Folksam och folkparker (Bengtsson,
2017). Arbetarklassen i1 Sverige var
ovanligt vilorganiserad och solidarisk
mot vissa arbetarklassideal (Ambjorns-
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son, 1988). Ett av dessa ideal var bild-
ning (Jansson, 2012). Det har pavisats
att ju hogre utbildning en person har
desto storre sannolikhet ar det att hen
innehar en hég grad av mellanmansk-
lig tillit (Borgonovi, 2012). Visserligen
pavisar forskning att férekomsten av
organisationer inte entydigt frimjar
mellanmiénsklig tillit generellt sa som
Putnams (1993) hypotes sag ut. En
hég forekomst av mer eller mindre
formella sammanslutningar kan i stil-
let forknippas med stark tillit till dem
inom gruppen, och misstroende mot
utomstaende (Satyanath, Voigtlinder
& Voth, 2017). Exempel pa detta ir
nir fackféreningarna motarbetar ar-
betskraftsinvandring under 1950 och
1960-talet (Waara, 2012). Men nir or-
ganisationerna vixer sig si stora som
den svenska arbetarrorelsen, och med-
lemmarna sillar sig till demokratiska
ideal, sammanfaller frimjandet av tillit
inom gruppen med ett 6kat socialt ka-
pital i samhillet som helhet.

3.2.3 Medelklassyrken

Vi sidan av minskade lénegap mel-
lan de stora 16ntagarkollektiven, jord-
bruksatbetare och industriarbetare,
visar ny forskning att dven skillna-
derna mellan typiska medelklassyr-
ken, som kanslister, lirare och hogre
tjidnstemannajobb, och manuella jobb
inom bide industrin och jordbruket
minskade under forsta halvan av nit-
tonhundratalet (Bengtsson & Prado,
2018). Tjinstemannagruppen vixer
i betydelse under nittonhundratalet i
takt med att jordbrukets andel av sys-
selsittningen minskar. En ldrare pa
motsvarande gymnasieniva tjinade

Socialmedicinsk tidskrift 3/2018



mera in fem ganger sa mycket som en
genomsnittlig industriarbetare under
1880-talet. Ett kammarrdd mera dn
nio ganger sa mycket. Historiker har
talat om den perioden som “borger-
lighetens drhundrade” (Kocka, 1987,
s. 7). Troligtvis har skillnaderna aldrig
varit sa stora som da. Lika tydligt ar
dock att 16neskillnaderna mellan med-
elklassen och arbetarklassen minskar
under mellankrigstiden, och idag ir
de betydligt mindre.

4. Slutsats

Sa fort vi inser att det finns ett sam-
band mellan ojimlikhet och tillit sa
far detta konsekvenser for vart sitt att
se pd tillitens skiftande historiska di-
mensioner. Inkomstférdelningen har
forindrats mycket sedan sent arton-
hundratal, vilket dr sa langt tillbaka i
tiden som vi kan uttala oss om dess
relativa magnitud. Det aterstar mycket
forskning for att kartligga vigen mot
jamlikhet, i Sverige likvil som i de
flesta andra linder. De flesta resultat
pekar emellertid mot att Sverige var
visentligt mycket ojimlikare under
slutet av artonhundratalet in det ar
idag, och skillnaden vixer om vi jim-
tor med det tidiga 1980-talets Sverige,
dé jamlikheten var som mest markant.
Liknande utveckling finns dokumen-
terat for flertalet andra linder: hég
ojamlikhet fram till 1920-talet, klara
utjimningstendenser fran 1930-talet
fram till 1970-talet, och en uppging
i ojimlikhet sedan dess. Svingning-
arna 1 ojimlikhet dr betydande. Det
ar knappast troligt att tilliten forblivit
oférindrad i denna férinderliga kon-
text varifran den fdtt sin niring,
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Det finns Overtygande argument
for att universella vilfardsstater som
den svenska ger upphov till 6kad mel-
lanminsklig tillit. Lika 6vertygande
argument finns for att en ganska hég
grad av tillit beh6vs fOr att mobilisera
en politisk majoritet f6r generella vil-
tirdslosningar. Vigen mot den svens-
ka vilfirdsstaten gir genom klass-
samarbete och samforstandslosningar
pa den svenska arbetsmarknaden. I
denna uppsats har jag belyst hur detta
banade vigen fér minskade 16neskill-
nader mellan jordbruksarbetare och
industriarbetare, de tva stora arbe-
tarkollektiven, men ocksa i minskade
skillnader mellan typiska medelklass-
yrken och manuella arbeten. Frame-
mot mitten av nittonhundratalet utgor
lonearbete inom dessa tre sektorer den
overvildigande majoriteten av hela ar-
betarkollektivet.  Léneutvecklingen
hade under framfor allt 1930-talet
och 1940-talet gynnat de som tjinade
relativt lite och resultatet var en sam-
manpressning av hela 16nestrukturen.
De minskade I6neskillnaderna bidrog
sannolikt till att den mellanméinskliga
tilliten Okade fore de stora generella

vilfirdsreformerna genomfordes un-
der 1950-talet.
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